Lietuvos liberalaus jaunimo

ISTATAI

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

1.6.
1.7.

1.8.

Lietuvos liberalus jaunimas (toliau — LLJ) yra nepriklausoma, visuomening, nacionaling,

savanoriSkumo pagrindu veikianti ne pelno siekianti organizacija.

LLJ savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos

civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu, kitais teisés aktais, taip pat

Siais [statais ir kitais LLJ veiklg reglamentuojanciais dokumentais.

LLJ yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis savo antspauda,

simbolika, sgskaitas Lietuvos Respublikos ir (ar) uzsienio valstybiy kredito jstaigose bei

galintis jgyti ir turéti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriestarauja jo veiklos
tikslams, nustatytiems Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse, Lietuvos Respublikos
asociacijy jstatyme, kituose teisés aktuose, taip pat Siuose [statuose.

LLJ teisiné forma — asociacija.

LLJ veiklos laikotarpis — neribotas.

LLJ finansiniai metai — sausio mén. 1 d. — gruodzio mén. 31 d.

Siuose Jstatuose vartojamos sgvokos:

1.7.1. Skyrius — Nariy grupé, galinti turéti savo iSrinktg Skyriaus pirmininkg ir Skyriaus
revizoriy bei patvirtinta Skyriaus biurg, veikianti tam tikroje savivaldybéje, savo
veikloje besivadovaujanti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu, kitais teisés aktais, taip
pat Siais Istatais ir kitais LLJ veiklg reglamentuojanc¢iais dokumentais. Déel Siy
teritoriniu principu veikian¢iy iniciatyviniy Nariy grupiy pripazinimo Skyriais yra
atsakinga Valdyba.

Siuose Jstatuose vartojami trumpiniai:

1.8.1. Lietuvos liberalus jaunimas — LLJ;

1.8.2. LLJ jstatai — Jstatai;

1.8.3. LLJ narys — Narys;

1.8.4. LLJ Sueiga — Sueiga;

1.8.5. LLJ Eiliné Sueiga — Eiliné Sueiga;

1.8.6. LLIJ Neeilin¢ Sueiga — Neeilin¢ Sueiga;

1.8.7. LLJ Pakartotiné Sueiga — Pakartotiné Sueiga;

1.8.8. LLJ pirmininkas — Pirmininkas;

1.8.9. LLJ valdyba — Valdyba;

1.8.10. LLJ valdybos pirmininkas — Valdybos pirmininkas;

1.8.11. LLJ valdybos narys — Valdybos narys;

1.8.12. LLJ valdybos posédis — Valdybos posédis;

1.8.13. LLJ valdybos eilinis posédis — Valdybos eilinis posédis;

1.8.14. LLJ valdybos neeilinis posédis — Valdybos neeilinis posédis;

1.8.15. LLJ biuras — Biuras;

1.8.16. LLJ biuro narys — Biuro narys;

1.8.17. LLJ biuro asistenty komanda — Biuro asistenty komanda;

1.8.18. LLJ biuro asistenty komandos narys — Biuro asistenty komandos narys;

1.8.19. LLJ kontrolés komisija — Kontrolés komisija;

1.8.20. LLJ kontrolés komisijos pirmininkas — Kontrolés komisijos pirmininkas;

1.8.21. LLJ kontrolés komisijos narys — Kontrolés komisijos narys;

1.8.22. LLJ kontrolés komisijos posedis — Kontrolés komisijos posédis;

1.8.23. LLJ skyrius — Skyrius.



2. VEIKLOS TIKSLAI, SRITYS IR RUSYS

2.1. LLJ tikslai:

2.1.1. propaguoti liberalizmo idéjas tarp jaunimo ir skleisti jas visuomenéje;

2.1.2. ruosti savo narius visuomeninei bei politinei veiklai;

2.1.3. stiprinti pilieting visuomeng Lietuvoje.

2.2. LLJ veiklos sritys ir rusys:

2.2.1. bendradarbiauti su Lietuvos visuomeninémis, politinémis, verslo organizacijomis ir
valstybinémis institucijomis bei kitais juridiniais asmenimis;

2.2.2. palaikyti rySius ir bendradarbiauti su liberalias vertybes bei id¢jas
propaguojan¢iomis uzsienio organizacijomis;

2.2.3. reiksti savo pozicijg visuomenei svarbiais klausimais;

2.2.4. uzsiimti SvietéjisSka veikla, rengti susirinkimus, seminarus, konferencijas, diskusijas
ir kitus renginius;

2.2.5. savo veiklose taikyti neformalaus ugdymo principus ir priemones;

2.2.6. uztikrinti keitimgsi informacija tarp Nariy, pagal galimybes teikti technine,
informacing ir piniging parama fiziniy ir juridiniy asmeny iniciatyvoms, atitinkan¢ioms
LLJ tikslus;

2.2.7. kaupti ir platinti informacijg apie Lietuvos ir kity valstybiy politinj, ekonominj,
teisinj ir kulttirinj gyvenima bei jaunimo padétj jame;

2.2.8. ginti savo, savo organy ir Nariy teises;

2.2.9. wuzsiimti leidybine veikla;

2.2.10. vykdyti kitg Siems [statams ir Lietuvos Respublikos teisés aktams neprieStaraujancia
veiklg.

3. NARYSTE LLJ, LLJ NARIU TEISES IR PAREIGOS

3.1. Nariais gali biiti 14 mety sulauk¢ fiziniai asmenys, taciau ne vyresni nei 34 mety asmenys.
Norédami tapti Nariais, asmenys privalo pateikti praSyma tapti Nariais Pirmininkui, taip pat
isipareigoti laikytis [staty reikalavimy ir sumokéti stojamajj jnasa, jeigu toks yra numatytas
Sueigos.

3.2. Stojamyjy jnaSy, Nario mokescio (jeigu tokie yra numatyti) mokéjimo tvarka, iSstojimo,
pasalinimo i$ Nariy tvarka tvirtinama Sueigos sprendimu.

3.3. Jaunesni kaip 18 mety asmenys LLJ gali jgyti teises ir pareigas Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso nustatyta tvarka.

3.4. Nario teiseés:

3.4.1. dalyvauti ir balsuoti Sueigoje;

3.4.2. naudotis LLJ teikiamomis paslaugomis;

3.4.3. susipazinti su LLJ dokumentais ir gauti visg LLJ turimg informacija apie
organizacijos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

3.4.4. betkada iSstoti 1§ LLJ;

3.4.5. dalyvauti LLJ veikloje;

3.4.6. reiksti savo nuomong apie LLJ, LLJ organy veikla, teikti jiems sitilymus;

3.4.7. prasyti paramos savo iniciatyvoms, atitinkanc¢ioms LLJ tikslus;

3.4.8. kreiptis | Kontrolés komisija d¢l LLJ valdymo organy ar Nariy veiksmy Siy [staty ir
(ar) kity LLJ veiklg reglamentuojanc¢iy dokumenty nustatyta tvarka;

3.4.9. rinkti ir buiti renkamam j LLJ organus;

3.4.10. priklausyti komitetams ir darbo grupéms;

3.4.11. turéti kitas teisés aktuose ir Istatuose bei kituose LLJ veiklg reglamentuojanciuose
dokumentuose nustatytas teises.

3.5. Nario pareigos:



3.5.1. laikytis JIstaty ir kity LLJ veiklg reglamentuojan¢iy dokumenty;
3.5.2. vykdyti Sueigos, Pirmininko ir Valdybos nutarimus;
3.5.3. dalyvauti Sueigose;
3.5.4. mokéti Nario mokestj, jeigu toks yra numatytas.
3.6. Naryste LLJ baigiasi:
3.6.1. pateikus praSymg iSstoti i§ LLJ Pirmininkui;
3.6.2. Kontrolés komisijos teikimu Valdybos sprendimu, nesilaikant Istatuose ir (ar)
kituose LLJ veiklg reglamentuojanciuose dokumentuose nurodyty reikalavimy;
3.6.3. sulaukus 35 mety.

. ORGANAI

4.1. LLJ organai yra:
4.1.1. Sueiga — visuotinis nariy susirinkimas;
4.1.2. Pirmininkas — vienasmenis LLJ valdymo organas;
4.1.3. Valdyba — kolegialus LLJ valdymo organas;
4.1.4. Biuras — LLJ administracija;
4.1.5. Biuro asistenty komanda — LLJ administracija;
4.1.6. Kontrolés komisija — kolegialus LLJ kontrolés organas.
4.2. Pirmininku, Valdybos nariais ir Biuro asistenty komandos nariais gali buti tik Nariai.
4.3. Biuro nariais ir Kontrolés komisijos nariais gali tapti asmenys, kurie neprivalo buti Nariais.

SUEIGA

5.1. Sueiga yra aukSc¢iausias LLJ organas, turintis visas visuotinio nariy susirinkimo teises.
5.2. Sueiga:

5.2.1. priima ir kei€ia [status;

5.2.2. priima ir keic¢ia LLJ strategija;

5.2.3. priima ir kei¢ia LLJ programines nuostatas;

5.2.4. priima ir kei¢ia kitus LLJ veiklg reglamentuojancius dokumentus;

5.2.5. priima, keicia ir atSaukia pozicijas, rezoliucijas ir pasitilymus;

5.2.6. slaptu balsavimu dviejy mety laikotarpiui renka Pirmininka;

5.2.7. slaptu balsavimu dviejy mety laikotarpiui renka Valdybos narius;

5.2.8. slaptu balsavimu priima sprendimg dél Pirmininko atSaukimo;

5.2.9. slaptu balsavimu priima sprendima deél Valdybos nario (-iy) atSaukimo;

5.2.10. slaptu balsavimu dviejy mety kadencijai tvirtina du ir renka vieng, i§ viso tris,
Kontrolés komisijos narius. Vienas i§ dviejy tvirtinamy Kontrolés komisijos nariy yra
teikiamas kadencijg baigianc¢io Pirmininko, o kitas — kadencijg baigiancios Kontrolés
komisijos;

5.2.11. slaptu balsavimu priima sprendimg dél Kontrolés komisijos nario (-iy) atSaukimo;

5.2.12. nustato Nariy stojamyjy jnasy dydj ir Nariy mokesciy dydj, jy mokéjimo tvarka;

5.2.13. nustato Pirmininko atlyginima, tvirtina Pirmininko pareiginius nuostatus;

5.2.14. svarsto ir tvirtina LLJ veiklos ir finansiniy ataskaity rinkinj arba meting ataskaita;

5.2.15. priima sprendimg dé¢l LLJ metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito ir renka
auditoriy ar audito jmong;

5.2.16. svarsto ir tvirtina Kontrolés komisijos i§vada dél LLJ veiklos ir finansiniy ataskaity
rinkinio arba metinés ataskaitos;

5.2.17. priima sprendimg d¢l LLJ pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo);

5.2.18. sprendzia kitus jos kompetencijai pagal Lietuvos Respublikos asociacijy istatyma,
Stuos Istatus ir kitus LLJ veikla reglamentuojancius dokumentus priskirtus klausimus.

5.3. Sueigoje turi teis¢ dalyvauti:

5.3.1. Nariai;



5.3.2. LLJ valdymo ir kontrolés organy nariai, LLJ administracijos darbuotojai ir
savanoriai;

5.3.3. asmenys, kandidatuojantys j LLJ valdymo ir kontrolés organus;

5.3.4. kiti valdymo, kontrolés organy nariy ar LLJ administracijos pakviesti dalyvauti
asmenys ir organizacijy atstovai;

5.3.5. Siy Istaty 5.3.2.-5.3.4. papunkciuose nurodyti asmenys, kurie néra Nariai, dalyvauja
Sueigoje be balsavimo teises.

5.4. Sueiga gali priimti sprendimus, kai joje dalyvauja ne maziau kaip 1/50 Nariy.

5.5. Sprendimai Sueigoje yra priimami paprasta dalyvaujanciy Nariy balsy dauguma, jeigu
Lietuvos Respublikos teisés aktai, [statai ir (ar) kiti LLJ veiklg reglamentuojantys
dokumentai nenustato kitaip.

5.6. Sprendimams priimti reikia ne maziau kaip 2/3 dalyvaujanciy Nariy balsy, kai priimamas
sprendimas keisti [status, pertvarkyti, reorganizuoti ar likviduoti LLJ.

5.7. Renkant Valdybos narius, kiekvienas Narys turi tokj balsy skaiciy, kuris lygus kandidaty |
Valdybos narius, bet ne didesniam nei Sueigoje renkamy Valdybos nariy skai¢iui. Narys turi
teis¢ paskirstyti balsus savo nuozilira, atiduodamas balsus uz vieng ar kelis kandidatus.
Valdybos nariais iSrenkami daugiau balsy, ta¢iau ne maziau kaip 1/2 dalyvaujanc¢iy Nariy
balsy, surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy
viety Valdyboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas Narys gali balsuoti
tik uz vieng 18 lygy balsy skai€iy surinkusiy kandidaty.

5.8. Eiling Sueiga Saukia Valdyba karta per metus, ne véliau kaip per 4 ménesius nuo finansiniy
mety pabaigos. Jei Siy [staty nustatytais terminais Valdyba nesuSaukia Eilinés Sueigos,
Eiling Sueiga Saukia Pirmininkas. Apie Saukiamg Filing Sueiga ne véliau kaip 30
kalendoriniy dieny iki Eilinés Sueigos dienos praneSama kiekvienam Nariui, LLJ valdymo
ir kontrolés organy nariams, LLJ administracijai elektroniniu paStu, paskelbiant Eilinés
Sueigos data.

5.9. Ne véliau kaip likus 14 kalendoriniy dieny iki Eilinés Sueigos dienos kiekvienam Nariui,
LLJ valdymo ir kontrolés organy nariams, LLJ administracijai elektroniniu paStu yra
praneSamas Eilinés Sueigos laikas, vieta ir darbotvarkés projektas, taip pat yra pateikiamas
LLJ veiklos ir finansiniy ataskaity rinkinys arba metin¢ ataskaita, audito iSvada, jeigu yra
audituojamas LLJ finansiniy ataskaity rinkinys, ir kiti Eilinei Sueigai teikiami dokumentai.

5.10. Jeigu Eilinéje Sueigoje néra kvorumo, per 30 kalendoriniy dieny Saukiama Pakartotiné
Sueiga, kuri turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusios Eilinés Sueigos darbotvarkeés
klausimais, nepriklausomai nuo to, kiek Pakartotinéje Sueigoje dalyvauja Nariy.

5.11. Neeiling Sueigg Saukia Valdyba arba Pirmininkas esant Valdybos, Kontrolés komisijos ar
ne mazesnei kaip 1/25 Nariy iniaciatyvai, arba atsistatydinus Pirmininkui, Kontrolés
komisijos nariui (-iams) ir (arba) daugiau kaip 1/2 Valdybos nariy.

5.12. Ne veliau kaip likus 14 kalendoriniy dieny iki Neeilinés Sueigos dienos kiekvienam
Nariui, LLJ valdymo ir kontrolés organy nariams, LLJ administracijai elektroniniu pastu
yra praneSama Neeilinés Sueigos data, laikas ir vieta.

5.13. Ne veliau kaip likus 7 kalendorinéms dienoms iki Neeilinés Sueigos dienos kiekvienam
Nariui, LLJ valdymo ir kontrolés organy nariams, LLJ administracijai elektroniniu pastu
yra praneSamas Neeilinés Sueigos darbotvarkés projektas, taip pat pateikiami kiti Neeilinei
Sueigai teikiami dokumentai.

5.14. Jeigu Neeilinéje Sueigoje néra kvorumo, per 30 kalendoriniy dieny gali bati Saukiama
Pakartotiné Neeiliné Sueiga, kuri turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusios Neeilinés
Sueigos darbotvarkés klausimais, nepriklausomai nuo to, kiek Pakartotinéje Neeilingje
Sueigoje dalyvauja Nariy.

5.15. Sueigos data, laikas, vieta, darbotvarkés projektas ir Sueigai teikiami dokumentai
nurodytais terminais taip pat skelbiami LLJ interneto svetaingje.



5.16. Sueiga pradeda Pirmininkas. Jis pirmininkauja Sueigai, kol iSrenkamas Sueigos
pirmininkas (-ai). Sueigos eigg protokoluoja Sueigos iSrinktas Sueigos sekretorius (-iai).
Sueigos protokolus pasiraso Sueigos pirmininkas (-ai) ir Sueigos sekretorius (-iai).

5.17. Sueiga gali biiti organizuojama elektroninémis rySiy priemonémis. Tokio balsavimo
tvarka nustato atskiras Sueigos priimtas dokumentas.

. PIRMININKAS

6.1. Pirmininkas yra vienasmenis LLJ valdymo organas.

6.2. Pirmininkas kartu yra ir Valdybos pirmininkas.

6.3. Pirmininkas privalo biiti Narys.

6.4. Pirmininkas negali buti kity LLJ organy, iSskyrus Valdyba, nariu.

6.5. Pirmininkas negali biiti Skyriaus organy nariu.

6.6. Pirmininkas:

6.6.1. uZtikrina Sueigos ir Valdybos sprendimy jgyvendinima;

6.6.2. organizuoja Valdybos darbg;

6.6.3. organizuoja ir vadovauja Biuro darbui;

6.6.4. organizuoja ir vadovauja Biuro asistenty komandos darbui, jei néra paskyres Biuro
nario atlikti $iy pareigy;

6.6.5. kartu su Valdyba ir Biuru rengia LLJ veiklos plana;

6.6.6. atstovauja LLJ teisme, santykiuose su valstybés ir savivaldybiy institucijomis,
Jstaigomis ir organizacijomis, kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

6.6.7. sudaro sandorius, atlieka kitus juridinius veiksmus, atidaro LLJ sgskaitas bankuose;

6.6.8. sudaro ir nutraukia darbo sutartis su LLJ darbuotojais;

6.6.9. rengia Sueigy, Valdybos posédziy darbotvarkiy projektus;

6.6.10. teikia Valdybai svarstyti Sueigos sprendimo, Valdybos nutarimy projektus;

6.6.11. teikia Valdybai tvirtinti Biuro nariy skai€iy ir pareigybes;

6.6.12. Valdybai pareikalavus, Valdyba informuoja apie LLJ finansing biikle;

6.6.13. palaiko rySius su kitomis organizacijomis Lietuvoje ir uzsienyje;

6.6.14. tvarko LLJ léSas ir turtg, atsako uz tinkama turto ir léSy panaudojima;

6.6.15. rengia ir pateikia Eilinei Sueigai LLJ veiklos ir finansiniy ataskaity rinkinj arba
metine ataskaita ir audito iSvada, jeigu yra audituojamas LLJ finansiniy ataskaity
rinkinys;

6.6.16. atsako uZ informacijos pateikima Juridiniy asmeny registrui;

6.6.17. praneSa Nariams apie esminius jvykius, turinCius reikSmés LLJ veiklai, veiklos
organizavimui, Nariy apskaitai;

6.6.18. kartu su Valdyba atsako uz LLJ strategijos kiirimo organizavimg ir jgyvendinima;

6.6.19. i8duoda jgaliojimus veikti LLJ vardu;

6.6.20. viesai skelbia ar organizuoja teisés aktuose nustatytos informacijos vieSa
paskelbima;

6.6.21. organizuoja savanorisky darby organizavima Lietuvos Respublikos savanoriskos
veiklos jstatymo nustatyta tvarka;

6.6.22. tvirtina LLJ vidinius veiklos dokumentus, nustatancius asmens duomeny tvarkymo
taisykles, ir (ar) jgyvendina asmens duomeny saugojimo politika LLJ;

6.6.23. vykdo kitg Lietuvos Respublikos teisés aktams ir Siems [statams neprieStaraujancia
veikla, jeigu tai nepriskirta kito LLJ valdymo organo kompetencijai.

6.7. Pirmininkg renka Sueiga slaptu balsavimu dvejiems metams ne daugiau kaip dviems
kadencijoms i§ eilés. Pirmininkas pradeda eiti pareigas pra¢jus 14 kalendoriniy dieny po
Sueigos, kurioje buvo iSrinktas. Pirmininku gali bati tik asmuo, turintis visiSkg civilinj
teisinj veiksnuma.

6.8. Kandidatas j Pirmininkus prie$ 14 kalendoriniy dieny iki Sueigos turi pateikti Valdybai:
6.8.1. gyvenimo apraSyma;

6.8.2. motyvacinj laiska;



7.

6.9.

6.8.3. savo veiklos plana.

Pirmininkas gali biiti paSalintas 1§ pareigy dél negal¢jimo ar nesugebe¢jimo tinkamai atlikti
savo funkcijas 2/3 Sueigoje dalyvaujanciy Nariy balsy dauguma esant Valdybos ar
Kontrolés komisijos, ar 1/25 Nariy iniciatyvai.

6.10. Pirmininkas turi teis¢ atsistatydinti iki savo kadencijos pabaigos. Pareiskima dél

atsistatydinimo Pirmininkas pateikia Valdybai, kuri Siy [staty nustatyta tvarka Saukia
Neeiling Sueiga. Pirmininkas netenka jgaliojimy nuo pareiSkimo dél atsistatydinimo
pateikimo Valdybai dienos arba kitos pareiSkime nurodytos datos. Pirmininkui netekus
jgaliojimy, organizacijos vadovu tampa Valdybos iSrinktas Valdybos narys. Neeilinéje
Sueigoje iSrenkamas naujas Pirmininkas tik tam laikotarpiui, kuris buvo likes
atsistatydinusiam Pirmininkui. Jeigu tarp likusios kadencijos laikotarpio pradZios
(Neeilinés Sueigos, per kurig naujasis Pirmininkas yra iSrenkamas) ir pabaigos (Eilinés
Sueigos, per kurig bus renkamas kitas Pirmininkas) néra né vienos Eilinés Sueigos, tokia
kadencija nejskaic¢iuojama j 6.7. punkte numatytg kadencijy skaiciy.

6.11. Pirmininkas yra atskaitingas ir atsakingas Sueigai.
6.12. Pirmininkui laikinai iSvykus ar d¢l kity priezas¢iy negalint vykdyti savo funkcijy, jas

laikinai vykdo Valdybos iSrinktas Valdybos narys.

VALDYBA

7.1.

7.2.
7.3.
7.4.
7.5.

7.6.

7.7.

Valdyba yra kolegialus LLJ valdymo organas. Valdyba sudaro Pirmininkas ir $eSi Valdybos
nariai. Valdyba gali vykdyti veiklg ir turéti jgaliojimus, jeigu jos sudétyje yra ne maziau
kaip 1/2 Valdybos nariy.
Valdybos nariai privalo biiti Nariai.
Valdybos nariai negali buti kity LLJ organy nariais.
Valdybos nariai negali buiti Skyriy organy nariais.
Valdyba:
7.5.1. vykdo Sueigos sprendimus;
7.5.2. nustato priemones Sueigos sprendimams jgyvendinti, jeigu tokiy reikia;
7.5.3. inicijuoja, tvirtina ir kontroliuoja programy ir projekty jgyvendinima;
7.5.4. formuoja komitetus (ar) darbo grupes bei tvirtina jy veiklos nuostatus;
7.5.5. pareikalavus, yra Pirmininko informuojama apie LLJ finansing¢ biikle;
7.5.6. Pirmininko teikimu tvirtina Biuro nariy skaiciy ir pareigybes;
7.5.7. priima sprendimg dél LLJ filialy ir atstovybiy steigimo ir jy veiklos nutraukimo bei
priima ir keicia jy nuostatus;
7.5.8. priima sprendimus dél tapimo kity juridiniy asmeny dalyviu;
7.5.9. priima sprendima Saukti Sueiga;
7.5.10. rengia ir teikia Sueigai svarstyti bei tvirtinti jy kompetencijai priklausanciy
sprendimy projektus;
7.5.11. tvirtina dokumenty ir kitos informacijos apie LLJ veiklg pateikimo nariams tvarka;
7.5.12. kartu su Pirmininku ir Biuru rengia LLJ veiklos plana;
7.5.13. kartu su Pirmininku atsako uz LLJ strategijos suklirimo organizavimg ir
igyvendinima;
7.5.14. tvirtina teritoriniu principu veikiancias iniciatyvines Nariy grupes Skyriais;
7.5.15. turi kitas Lietuvos Respublikos teisés akty, Siy Istaty ir Sueigos priimty dokumenty
priskirtas kompetencijas.
Valdybos narius renka Sueiga slaptu balsavimu dvejiems metams ne daugiau kaip dviems
kadencijoms 1§ eilés. Valdybos nariai pradeda eiti pareigas kita dieng po Sueigos, kurioje
buvo iSrinkti.
Kandidatas j Valdybos narius prie§ 14 kalendoriniy dieny iki Sueigos Pirmininkui turi
pateikti:
7.7.1. gyvenimo apraSyma;



8.

7.7.2. motyvacinj laiska;
7.7.3. savo veiklos plang.

7.8. Valdybos nariai gali biiti paSalinti i§ pareigy del negaléjimo ar nesugeb¢jimo tinkamai
atlikti savo funkcijas 2/3 Sueigoje dalyvaujanciy balsy dauguma, esant Pirmininko arba
Valdybos, arba Kontrolés komisijos, arba 1/25 Nariy iniciatyvai.

7.9. Valdybos narys turi teis¢ atsistatydinti iki savo kadencijos pabaigos. PareiSkimg dél
atsistatydinimo Valdybos narys pateikia Pirmininkui. Valdybos narys netenka jgaliojimy
nuo pareiSkimo dél atsistatydinimo pateikimo Pirmininkui dienos arba kitos pareiSkime
nurodytos datos. Pirmininkas privalo per 7 kalendorines dienas nuo pareiskimo gavimo
dienos apie tai elektroniniu pasStu praneSti Nariams, LLJ valdymo ir kontrolés organy
nariams, LLJ administracijai ir paskelbti LLJ interneto svetaingje.

7.10. Sueigoje iSrenkamas naujas Valdybos narys tik tam laikui, kuris buvo likes
atsistatydinusiam ar pasalintam Valdybos nariui. Jei laiko liko maziau nei pusé kadencijos,
$i kadencija nejskaic¢iuojama j 7.6. punkte numatytg kadencijy skaiciy.

7.11.  Valdybos posédzius Pirmininkas Saukia ne reciau kaip karta per ménesj. Valdybos
posédzio datg, laika, vieta ir darbotvarkés projekta siilo Pirmininkas ir pranesa apie tai
Valdybos nariams 7 kalendorinés dienos iki Valdybos eilinio posédzio elektroniniu pastu.

7.12.  Valdybos neeiliniai posédziai gali biiti Saukiami Pirmininko arba ne maziau kaip 1/3
Valdybos nariy, arba Kontrolés komisijos iniciatyva. Tokiu atveju Pirmininkas, likus ne
maziau kaip 24 valandoms, praneSa Valdybos neeilinio posédzio data, laika, vieta, o
iniciatoriai pateikia Valdybos neeilinio posédzio darbotvarkés projekta elektroniniu pastu.
Jeigu né vienas Valdybos narys elektroniniu pastu neiSreiSkia prieStaravimo, Pirmininkas
apie Valdybos neeilinj poséd;j gali pranesti ir véliau, nei nurodyta Siame punkte.

7.13.  Valdybos poseédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 1/2 Valdybos nariy.
Valdybos nariai, savo nuomon¢ darbotvarkés projekto klausimais iSreiSk¢ raStu ar
elektroniniu pastu, laikomi dalyvavusiais Valdybos posédyje.

7.14.  Valdybos nutarimai priimami Valdybos posédyje dalyvaujanéiy Valdybos nariy paprasta
balsy dauguma, iSskyrus Siuose Istatuose nurodytus atvejus. Priimant Valdybos nutarimus
visi jos nariai turi po vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas yra Pirmininko
balsas, o Siam Valdybos posédyje nedalyvaujant ir balsams pasiskirsCius po lygiai —
sprendimas nepriimamas. Valdybos narys turi teis¢ pridéti savo atskiraja nuomong prie
posédzio protokolo ne véliau nei pragjus 7 kalendorinéms dienoms po Valdybos posédzio.

7.15.  Valdybos posédZiui pirmininkauja Pirmininkas, o jam nesant — Valdybos nariy iSrinktas
posédzio pirmininkas. Valdybos posédj protokoluoja Valdybos paskirtas posédzio
sekretorius. Valdybos posédZio protokola pasiraSo posédzio pirmininkas ir posédzio
sekretorius.

7.16.  Valdybos posédziai gali vykti elektroninémis rySio priemonémis. Sprendimai gali buti
priimami elektroninés konferencijos budu.

7.17.  Valdybos nariai atskaitingi ir atsakingi Sueigai.

BIURAS

8.1. Biurg sudaro LLJ darbuotojai, su kuriais sudaromos darbo sutartys, taip pat kitais
pagrindais dirbantys asmenys, savanoriai ir praktikantai. Visi iSvardyti asmenys yra laikomi
Biuro nariais.

8.2. Pirmininko teikimu Valdyba tvirtina Biuro nariy skaiciy ir pareigybes.

8.3. Biuro nariai negali biiti kity LLJ organy nariais.

8.4. Biuro nariai negali biiti Skyriy organy nariais.

8.5. Biuro darbg organizuoja ir jam vadovauja Pirmininkas.

8.6. Biuras:

8.6.1. jgyvendina Sueigos, Pirmininko ir Valdybos sprendimus;



8.6.2. kartu su Pirmininku ir Valdyba rengia LLJ veiklos plang bei uztikrina jo
1gyvendinima;
8.6.3. organizuoja LLJ renginius ir kitg veikla;
8.6.4. tvarko LLJ dokumentacija;
8.6.5. 1iesko l1ésy LLJ veiklai finansuoti;
8.6.6. koordinuoja programy ir projekty jgyvendinima;
8.6.7. turi kitas Lietuvos Respublikos teisés akty, Siy Istaty ir (ar) kity LLJ veikla
reglamentuojanciy dokumenty priskirtas kompetencijas.
8.7. Biuro narys gali atsistatydinti rastiSku pareiSkimu ar Pirmininko sprendimu Lietuvos
Respublikos teisés aktuose nustatyta tvarka.
8.8. Biuro nariai yra atskaitingi ir atsakingi Pirmininkui.

9. BIURO ASISTENTU KOMANDA

9.1. Biuro asistenty komanda sudaro savanoriai.

9.2. Biuro asistenty komandos nariais gali biiti tik Nariai.

9.3. Biuro asistenty komandos nariai negali biiti kity LLJ organy nariais.

9.4. Pirmininko teikimu Valdyba tvirtina Biuro asistenty komandos narius laikotarpiui iki kitos
Eilinés sueigos. Biuro asistenty komanda privalo biiti patvirtinta per 60 kalendoriniy dieny
nuo Eilinés sueigos.

9.5. Pirmininko teikimu Valdyba tvirtina Biuro asistenty komandos atrankos tvarka.

9.6. Biuro asistenty komandos darba organizuoja ir jam vadovauja Pirmininkas ir (ar)
Pirmininko paskirtas Biuro narys.

9.7. Biuro asistenty komanda jgyvendina Pirmininko ir Biuro pavedimus.

9.8. Biuro asistenty komandos narys gali atsistatydinti raStiSku pareiskimu ar biti atstatydintas
Pirmininko sprendimu Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyta tvarka.

9.9. Biuro asistenty komandos nariai yra atskaitingi ir atsakingi Pirmininkui ir Biurui.

10. KONTROLES KOMISIJA

10.1. Kontrolés komisija yra kolegialus kontrolés organas.

10.2. Kontrolés komisija gali vykdyti veiklg ir turéti jgaliojimus, jeigu jos sudétyje yra ne
maziau kaip 1/2 Kontrolés komisijos nariy.

10.3. Kontrolés komisijos nariai negali buiti kity LLJ organy nariais.

10.4. Kontrolés komisijos nariai negali buiti Skyriy organy nariais.

10.5. Kontrolés komisija:

10.5.1. tikrina LLJ, LLJ valdymo organy, LLJ administracijos veiklos teisétumg ir
tikslinguma;

10.5.2. kontroliuoja LLJ tking ir finansing veikla;

10.5.3. sprendzia LLJ kilusius gincus;

10.5.4. esant poreikiui teikia [staty ir kity LLJ veikla reglamentuojan¢iy dokumenty
1SaiSkinimus;

10.5.5. kiekvienoje Eilin¢je Sueigoje teikia iSvada dél LLJ veiklos ir finansiniy ataskaity
rinkinio arba metinés ataskaitos;

10.5.6. esant poreikiui gali konsultuoti Narius;

10.5.7. teikia sitilymus Valdybai dél narystés LLJ nutraukimo;

10.5.8. vykdo kita Siuose Istatuose ir LLJ veiklg reglamentuojan¢iuose dokumentuose
numatytg veikla.

10.6. Sueiga slaptu balsavimu dviejy mety kadencijai tvirtina du ir renka viena, i§ viso tris,
Kontrolés komisijos narius. Vienas i§ dviejy tvirtinamy Kontrolés komisijos nariy yra
teikiamas kadencijg baigian¢io Pirmininko, o kitas — kadencija baigiancios Kontrolés
komisijos. Asmenys gali buti Kontrolés komisijos nariais ne daugiau kaip dvi kadencijas 1§



eilés. Kontrolés komisijos nariai pradeda eiti pareigas kitg dieng po Sueigos, kurioje buvo
i8rinkti ar patvirtinti.

10.7. Kandidatas i Kontrolés komisijos narius prie§ 14 kalendoriniy dieny iki Sueigos
Pirmininkui turi pateikti:

10.7.1. gyvenimo apraSyma;
10.7.2. motyvacinj laiska.

10.8. Kontrolés komisija sudaro trys Kontrolés komisijos nariai, i§ kuriy paprasta balsy
dauguma Kontrolés komisijos nariai iSrenka Kontrolés komisijos pirmininkg.

10.9. Kontrolés komisija, jgyvendindama jai priskirtas funkcijas, turi Sias teises:

10.9.1. gauti dokumentus, paaisSkinanc¢ius LLJ ir jos valdymo organy, LLJ administracijos
veiklos teisétumg ir tikslinguma;

10.9.2. gauti 1§ Pirmininko, Valdybos nariy rastiSkus paaisSkinimus Kontrolés komisijos
pateiktais klausimais;

10.9.3. sitilyti Pirmininkui LLJ vardu kreiptis j kompetentingas jstaigas, institucijas ir
organizacijas deél teisés akty iSaiSkinimo;

10.9.4. inicijuoti Neeilinés Sueigos susaukima;

10.9.5. inicijuoti Valdybos neeilinio posédzio susaukima.

10.10. Kontrolés komisijos posédziai laikomi teisétais, kai juose dalyvauja ne maziau kaip 1/2
Kontrolés komisijos nariy. Sprendimai priimami paprasta Kontrolés komisijos nariy balsy
dauguma. Balsams pasiskirs€ius po lygiai, lemiamas yra Kontrolés komisijos pirmininko
balsas, o Siam posédyje nedalyvaujant ir balsams pasiskirs€ius po lygiai — sprendimas

nepriimamas.
10.11. Visi Kontrolés komisijos priimti sprendimai ir (arba) iSaiSkinimai yra rekomendacinio
pobiidzio.
10.12. Kontrolés komisija privalo svarstyti praSymus, kai | ja kreipiasi:
10.12.1. Pirmininkas;
10.12.2. Valdybos narys;
10.12.3. Biuro narys;
10.12.4. Narys.

10.13. Kontrolés komisijos nariai gali biiti pasalinti i§ pareigy dé¢l negal¢jimo ar nesugeb¢jimo
tinkamai atlikti savo funkcijas 2/3 Sueigoje dalyvaujanciy balsy dauguma, esant Pirmininko
arba Valdybos, arba 1/25 Nariy iniciatyvai.

10.14. Kontrolés komisijos narys turi teis¢ atsistatydinti iki savo kadencijos pabaigos.
Pareiskimg dél atsistatydinimo Kontrolés komisijos narys pateikia Pirmininkui. Kontrolés
komisijos narys netenka jgaliojimy nuo pareiSkimo dé¢l atsistatydinimo pateikimo
Pirmininkui dienos arba kitos pareiSkime nurodytos datos. Pirmininkas privalo per 7
kalendorines dienas nuo pareiSkimo gavimo dienos apie tai elektroniniu pasStu pranesti
Nariams, LLJ valdymo ir kontrolés organy nariams, LLJ administracijai ir paskelbti LLJ
interneto svetaingje.

10.15. Atsistatydinus Kontrolés komisijos nariui arba pasalinus Kontrolés komisijos narj i$
pareigy iki kadencijos pabaigos, nauja Kontrolés komisijos narj renka Sueiga. Sueigoje
iSrenkamas naujas Kontrolés komisijos narys tik tam laikui, kuris buvo likes
atsistatydinusiam ar pasalintam Kontrolés komisijos nariui. Jei laiko liko maziau nei pusé
kadencijos, $i kadencija nejskai¢iuojama j 10.6. punkte numatytg kadencijy skaiciy.

10.16. Kontrolés komisija atskaitinga ir atsakinga Sueigai.

11. LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI VEIKLOS KONTROLES TVARKA

11.1. LéSos ir pajamos naudojamos LLJ tikslams jgyvendinti.
11.2. LLJ léSas sudaro:

11.2.1. valstybés skiriamos 1&Sos;

11.2.2. stojamieji jnasai, jeigu yra numatyti;



11.2.3. Nario mokestis, jeigu yra numatytas;

11.2.4. savanoriski Nariy jnasai,

11.2.5. pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatyma gautos l1éSos;
11.2.6. fiziniy ir juridiniy asmeny neatlygintinai suteiktos 1€Sos ir turtas (parama);
11.2.7. kredito jstaigy paliikanos uz saugomas LLJ 1ésas;

11.2.8. skolintos 1éSos;

11.2.9. 1éSos is Istatuose numatytos veiklos;

11.2.10. kitos teisétai gautos léSos.

11.3.  Pirmininkas per 3 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos, bet ne daugiau kaip 4, turi
parengti ir pateikti Eilinei Sueigai praéjusiy finansiniy mety LLJ veiklos ir finansiniy
ataskaity rinkinj arba metine ataskaitg.

11.4. LLJ veiklos ir 1éSy naudojimo kontrole vykdo Sueigos 2 mety laikotarpiui iSrinkta
Kontrolés komisija, kuri tikrina LLJ finansing veiklg bei dokumentacijg ir pateikia iSvada
Sueigai.

11.5. LLJ veiklos kontrole taip pat vykdo Sueiga, kuri tvirtina LLJ veiklos ir finansiniy
ataskaity rinkinj arba metin¢ ataskaitg bei Kontrolés komisijos i§vada.

11.6. Sueiga taip pat gali tvirtinti nepriklausoma auditoriy ar audito jmong atlikti finansinj
audita, kurio iS§vadg Pirmininkas privaléty pateikti kitoje Eilinéje Sueigoje.

12. PRANESIMU IR SPRENDIMU PASKELBIMO TVARKA

12.1. Apie numatomg LLJ reorganizavima, pertvarkyma ar likvidavimg skelbiama vieSai 3
kartus ne mazesniais kaip 30 kalendoriniy dieny intervalais Vyriausybés nustatyta tvarka
juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidZziamame -elektroniniame leidinyje vieSiems
praneSimams skelbti arba vieng karta vieSai Registry centro informaciniam leidinyje ir
registruotu laiSku ar jteikiant praneSimg pasiraSytinai informuojant Narius ir kiekvieng
kreditoriy.

12.2. LLJ sprendimai skelbiami:

12.2.1. Valdymo ir kity organy — LLJ interneto svetain¢je ne véliau kaip per 14 kalendoriniy
dieny nuo sprendimo priémimo;

12.2.2. Sueigos — LLJ interneto svetainéje ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo
sprendimo priémimo.

12.2.3. Kita LLJ informacija gali buti skelbiama LLJ interneto svetainéje, socialiniuose
tinkluose ir ziniasklaidos priemonése.

12.3. Tais atvejais, kai LLJ organy sprendimai ar kita informacija turi biiti skelbiama viesai,
jie publikuojami Vyriausybés nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo
leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti.

12.4. Su visa informacija Nariai turi galimybe susipazinti LLJ buveinéje.

12.5. Dokumenty ir kitos informacijos apie LLJ veikla pateikimo Nariams tvarka tvirtina
Valdyba.

12.6. LLJ dokumentai, jy kopijos ar kita informacija Nariams pateikiama neatlygintinai.

13. FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA
13.1. Sprendima steigti LLJ filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir atSaukti filialy ir
atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Valdyba,
vadovaudamasi teisés aktais.

14. ISTATU KEITIMO TVARKA

14.1. Teikti Istaty keitimo ir (ar) papildymo projektus turi teise:
14.1.1. ne maziau kaip 1/25 Nariy;



14.1.2. ne maziau kaip 1/2 Valdybos nariy;
14.1.3. Pirmininkas;
14.1.4. Kontrolés komisija.

14.2. Istaty pakeitimai ir (ar) papildymai priimami 2/3 Sueigoje dalyvaujanciy Nariy balsy
dauguma.

14.3. Istaty pakeitimai ir (ar) papildymai jsigalioja, kai jie jregistruojami Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

15. BUVEINES KEITIMO TVARKA
15.1. LLJ buveing¢ kei¢iama Valdybos sprendimu.
16. PERTVARKYMAS IR PABAIGA

16.1. LLJ pertvarkomas:
16.1.1. Sueigos sprendimu 2/3 dalyvaujan¢iy Nariy balsy dauguma, remiantis Lietuvos
Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais;
16.1.2. Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytais atvejais.
16.2. LLJ reorganizuojamas Sueigos sprendimu 2/3 dalyvaujan¢iy Nariy balsy dauguma,
remiantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais.
16.3. LLJ likviduojamas:
16.3.1. Sueigos sprendimu 2/3 dalyvaujan¢iy Nariy balsy dauguma, remiantis Lietuvos
Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais;
16.3.2. Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytais atvejais.
16.4. Jeigu LLJ liko maziau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy sumazejimg LLJ turi
pranesti Juridiniy asmeny registrui.
16.5. Nutraukus LLJ veikla, LLJ turtas ir 1éSos naudojami Lietuvos Respublikos teisés aktuose
numatyta tvarka.

17. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
17.1. Klausimai, nesureguliuoti $iy [staty, yra sprendziami Lietuvos Respublikos jstatymy ir
kity LLJ veikla reglamentuojan¢iy dokumenty nustatyta tvarka.
Istaty redakcija priimta 2023 m. geguzés 21 d. vykusioje 38-oje Lietuvos liberalaus jaunimo
Neeilingje sueigoje.
Istatai pasiraSyti 2023 m. geguzés 21 d.

Pirmininkas Umberto Masi
Pareigos Parasas Vardas Pavardé




